FORMAZIONE DI SHORT LISTS DI ESPERTI PER L’AFFIDAMENTO DI .~ /5
INCARICHI PROFESSIONALI DI COLLABORAZIONE ESTERNA T

Art. 1 - Finalita

Si rende noto che 1'Azienda Ospedaliera “Bianchi Melacrino Morelli” di Reggio Calabria intende
costituire un elenco di short lists di esperti professionisti,organizzate per aree di competenza, entro
cui individuare le professionalita necessarie per I’affidamento di incarichi di collaborazione esterna.
di natura occasionale, in quanto non sempre all’interno della struttura & possibile reperire le
professionalita richieste per I’espletamento di particolari incarichi.

Si chiarisce che la formazione dell’elenco non pone in essere nessuna procedura selettiva,
concorsuale o paraconcorsuale, né parimenti prevede alcuna graduatoria, attribuzione di punteggi o
altre classificazioni di merito delle figure professionali, ma semplicemente produce I'individuazione
dei soggetti ai quali eventualmente affidare. con speditezza. incarichi professionali nel rispetto della
vigente normativa in tema di affidamento di incarichi esterni.

L’acquisizione della candidatura non comporta I’assunzione di alcun obbligo specifico da parte
dell’Azienda , né I"attribuzione di alcun diritto al richiedente in ordine all eventuale conferimento di
incarico.

Art. 2 — Durata ed Articolazione delle SHORT LIST

Le short lists avranno validita annuale e saranno aggiornate a seguito di esplicito
bando integrativo.

[ professionisti interessati potranno chiedere I'inserimento nelle seguenti 14 short list:

e  Architetti - 01,

Avvocati - 02,

Dottori Commercialisti - 03,
Consulenti del Lavoro - 04,
Geometri - 05,

Giornalisti - 06,

Ingegneri - 07,

Medici del Lavoro - 08,
Notai - 09,

Periti — 10

Ragionieri - 11

Art. 3 — Soggetti ammessi a partecipare

Possono richiedere 1’iscrizione nelle Short Lists i cittadini italiani o appartenenti ad uno degli
Stati membri dell’Unione Europea, in possesso, alla data della presentazione della domanda, dei
seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea:

b) Godimento dei diritti civili e politici;

¢) Non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

d) Non aver subito condanne che comportino Iinterdizione dai pubblici uffici;

¢) Diploma di laurea (laurea specialistica, quadriennale o magistrale o titolo conseguito all’estero
equipollente);

f) Essere professionisti con esperienza e attivita svolta coerenti con le aree di competenza per le
quali si richiede I’inserimento in short list.. Per gli studi associati tali requisiti sono riferiti al socio
che abbia la piu lunga permanenza, nel tempo, nello studio.

g) Conoscenza ed uso dei pitl comuni programmi e strumenti informatici e di posta elettronica;
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